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Il Comitato Guida per la Parita di Genere (GPG)
di WFS Italia

COS'E’
* Il Consiglio di Amministrazione dell'azienda ha deliberato l'istituzione del
Comitato Guida per la Parita di Genere, nell'lambito della strategia ESG aziendale.
* |l Comitato € composto da personale interno nominato in base a competenze
specifiche, nonché dal Responsabile del Sistema di Gestione (RSG).

COSA FA
+ Definisce e aggiorna le politiche e le regole in materia di Parita di Genere

* Monitora obiettivi e risultati relativi a rispetto, inclusione e pari opportunita
* Gestisce, nel rispetto della riservatezza, eventuali segnalazioni

* Siriunisce con cadenza periodica
«  Promuove momenti di confronto con le rappresentanze sindacali, invitate

periodicamente a condividere proposte e iniziative

OBIETTIVO
Garantire un ambiente di lavoro rispettoso, inclusivo e sicuro per tutte le persone.

SEGNALAZIONI E CONTATTI
Per segnalazioni o richieste & possibile rivolgersi a HR, alle rappresentanze sindacali
(RSU) o al proprio Responsabile, che potranno facilitare il contatto con il Comitato
GPCGC.
Il Comitato GPG valuta le segnalazioni, distinguendone la rilevanza e indirizzandole ai
canali competenti. In presenza di elementi significativi, attiva, anche tramite il
raccordo con il Consiglio di Amministrazione, azioni di intervento e miglioramento.

Marzia Mutti Sabrina Marenda
Presidente del Comitato GPG Membro del Comitato GPG

Frank Spiniello

Membro del Comitato GPG
lonela Cruti Barbara Faussone
Segretaria del Comitato GPG Responsabile Sistema di Gestione GPG
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